STATUT
Fundacji IDEANOVA
/na dzien 2 stycznia 2024 roku/

Preambuta.

Dziatania Fundacji koncentrujq sie na inicjowaniu aktywnosci mieszkaricow Polski w zakresie
diagnozowania probleméw i projektowania spotecznie uzytecznych rozwiqzan, w obszarze aranzacji
i zabudowy przestrzeni urbanistycznej z uwzglednieniem terenow zielonych przy wykorzystaniu
autorskich narzedzi i koncepcji urbanistycznych.

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne.

§1.1. [Nazwa i oznaczenie] Nazwa Fundacji to ,Fundacja IDEANOVA” [dalej Fundacja]. Fundacja moze
postugiwac sie oznaczeniem graficznym, ktory zatwierdza Zarzad.

2. [Ustanowienie i czas] Fundacja ustanowiona zostata na czas nieoznaczony przez Predicto Spétka

z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Krakowie zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 00005286629 [dalej Fundator], aktem
notarialnym sporzadzonym w dniu 20 grudnia 2017 roku, Rep. A Nr 34723/2017, przed notariuszem
Stawomirem Gotabkiem w Kancelarii Notarialnej w Krakowie, przy ulicy Armii Krajowej nr 19.

3, [Podstawy prawne] Fundacja posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie prawa powszechnie
obowiazujacego, w szczegdlnosci Ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r., Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. oraz niniejszego Statutu.

4, [Siedziba i teren] Siedziba Fundacji jest miejscowos¢ Przyszowa. Terenem dziatania Fundacji jest
obszar Rzeczypospolite] Polskiej. Fundacja moze dziata¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

5. [Nadzér ministra] Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw transportu

i budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa. Gdyby powyzsze
dwa dzialy administracji rzadowej zostaty rozdzielone pomiedzy dwdch ministréw, wybor ministra
wiasciwego miedzy powyizszymi powinien by¢ oparty o ocene aktualnej dziatalnosci Fundacji.

6. [Udziat w innych podmiotach] Fundacja moze zgodnie z wiasciwymi przepisami tworzy¢ inne
podmioty, w tym spétki, lub przedstawicielstwa, a takze przystepowac do innych podmiotow,
w szczegdlnosci do zrzeszajacych organizacje pozarzgdowe, zarowno w kraju jak i zagranica.

7. [Nagrody i wyréinienia] Fundacja moze ustanawiaé nagrody i wyrdznienia osobom fizycznym

i prawnym zastuzonym dla Fundacji, realizujgcym cele statutowe Fundacji zaréwno w ramach jej
dziatalnodci jak i poza nig, jak réwniez uczestniczacym w publicznych inicjatywach organizowanych
przez Fundacje.
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§2.1.

Rozdziat Il. Dziatalnoéé statutowa.

[Cele] Celem gtéwnym Fundacji sg dziatania prowadzone na rzecz projektowania przestrzeni,

w szczegdlnosci miejskiej i pozamiejskiej, w tym nowych obiektéw, rewitalizacji oraz rozwoju

i dostosowania infrastruktury do potrzeb mieszkarncéw i turystéw, ekologii i Srodowiska naturalnego,
jak i ochrony dziedzictwa kulturowego, w szczegélnosci urbanistycznego, architektonicznego

i przyrodniczego Polski.

Celami Fundacji sg tez dziatania w zakresie:

1)

2)
3)
4)

6)

8)
9)

10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)
2)
23)
24)

rozwoju wspélnot i catych spotecznosci polskich miast oraz wsi, oraz ich roli w regionach, w
szczegoblnosci aktywizacji do udziatu w ksztattowaniu polityk irozwigzan, oraz integracji
$rodowiska podmiotow krajowych i zagranicznych zainteresowanych rozwojem polskich
miast i wsi, ze szczegdlnym uwzglednieniem Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego oraz
Matopolski;

rozwoju $wiadomosci obywatelskiej jak i znajomosci kultury, w tym historii;

dziatalnosci oswiatowe], w szczegdlnosci edukacji nieformalnej oraz nauki;

wsparcia rozwoju gospodarczego w tym przedsiebiorczosci;

wsparcia rozwoju techniki i innowacyjnosci w obszarze turystyki, transportu, urbanistyki i
architektury, w tym rozpowszechniania i wdrazania nowych rozwigzan;

promaocji osiagnieé polskich w dziedzinie turystyki, urbanistyki, architektury, w tym twdrczosci
artystycznej, z szczegdlnym uwzglednieniem architektury nowoczesnej w kraju i za granicg;
wspierania innych podmiotdw, w tym organizacji pozarzadowych, dziafajgcych w obszarach
celéw statutowych Fundacji;

dziatalnoéci dobroczynnej w tym charytatywnej;

wsparcia rozwoju turystyki, w tym turystyki kwalifikowanej, w szczegélnosci w obszarach
zwigzanych z architekturg i architekturgturystyczng;

rozwoju i wsparcia $wiadomosci i edukacji ekologicznej, postaw ekologicznych oraz w zakresie
wzajemnego wptywu architektury i srodowiska naturalnego.

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

podtrzymania i upowszechnienia tradycji narodowej, pielegnacja polskosci oraz rozwoju
éwiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalnoé¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych;

propagowanie zdrowego trybu zycia w szczegdlnosci poprzez aktywnosc¢ fizyczng;

dziatalnoéé na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci;

dziatalno$é na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

pomoc ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;
upowszechnianie i wspieranie sportu, wychowania fizycznego i rehabilitacji ruchowej (kultura
fizyczna), w tym poprzez promowanie aktywnego spedzania wolnego czasu;

propagowanie sportu jako érodka terapeutycznego;

profilaktyka uzaleznier i patologii spotecznych;

przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii;

rozwdoj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy;

organizowanie aktywnego wypoczynku dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez sport i rekreacje;
w szczegblnosci na rzecz 0séb z ubogich rodzin oraz oséb szczegélnie uzdolnionych;




26) promocja i organizacja wolontariatu;

27) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osocbom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

28) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

29) dziatalno$¢ na rzecz promocji zatrudnienia, aktywizacji, integracji i reintegracji zawodowe;j
i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym; pozostajgcych bez pracy lub
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

30) promocja i upowszechnianie nowoczesnych technologii, rozwoju nauki;

31) dziatalno$é na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

32) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnienia i ochrony praw
dziecka;

33) udzielanie pomocy placéwkom wychowawczym, oswiatowym i opiekuiczym;

) dziatalnos$é na rzecz osob starszych, weterandw i weteranéw poszkodowanych;

35) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

36) wspieranie dziatad na rzecz integracji oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy pomiedzy
spoteczeristwami.

2. [Zasady] Fundacja realizujgc swoje cele kieruje sie zasadami:

1. zréwnowazonego i harmonijnego rozwoju;

2. otwartosci na wspotprace w szczegdlnodci z samorzadowymi wiadzami lokalnymi,
architektami, urbanistami, projektantami, artystami, pracownikami naukowymi, instytucjami
panistwowymi, samorzgdu terytorialnego, naukowymi, organizacjami pozarzgdowymi lub
podmiotami sektora biznesu zaréwno krajowymi jak i zagranicznymi, tak poprzez tworzenie i
wdrazanie witasnych projektéw jak i poprzez udziat w projektach i programach innych
podmiotéw, w tym partnerskich.

§3.1. [Zakres sposobdw realizacji celéw] Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) projektowanie i udostepnianie aplikacji lub innych narzedzi informatycznych, w szczeg6lnosci
interaktywnej aplikacji na urzgdzenia mobilne i powigzanego z nig serwisu internetowego;

2) tworzenie, prowadzenie stron www, portali, wortali, blogow, foréw lub list dyskusyjnych oraz
innych narzedzi do komunikacji i przekazywania tresci elektronicznie;

3) organizacje i prowadzenie konkurséw, w szczegdlnosci konkurséw architektoniczno - plastycznych;
4) przygotowywanie koncepcji, projektéw, ekspertyz, badan, raportéw, analiz, opinii i stanowisk,

w tym opracowanie koncepcji, wizualizacji plastycznych iarchitektonicznych;

5) organizacje spotecznych debat publicznych oraz konsultacji;

6) dziatania i kampanie informacyjne, spoteczne lub promocyjne,

7) udzielanie wsparcia, w tym promocyjnego, materialnego, merytorycznego lub finansowego,

w szczegdlnosci dla projektéw lub pomystéw wytonionych w konkursach lub w innych dziataniach
Fundacji, inicjatyw lokalnych zbieznych z dziataniami Fundacji, jak i wydarzed promujacych cele
Fundacji;

8) organizacje wydarzeri publicznych jak zgromadzenia, koncerty, festiwale, gale, wystawy i targi;

9) organizacje spotkan, zaje¢, ¢wiczen, szkolen i warsztatow;

10) organizacje seminariéw, konferencji, sympozjéw, wyktadéw;

11) organizacja stypendiéw, wymian, wizyt studyjnych, stazéw, praktyk, w tym o charakterze
miedzynarodowym, z szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb kierunkéw architektonicznych,
planistycznych, tadu przestrzennego, designu, plastycznych, budowlanych i podobnych na wyiszych
uczelniach z terenu Polski;




12) dziatalnos¢ doradcza i konsultacyjng;

13) dziatalnosé wydawnicza;

14) organizowanie i udzielanie wsparcia dla 0séb potrzebujgcych.

15) udziat w akcjach ratowniczych podczas zagrozen powszechnych, katastrof naturalnych i awarii
technicznych; wsparcie osadb i instytucji poprzez:
a) organizowanie i finansowanie zakupu wyrobéw medycznych, zaopatrzenia ortopedycznego,

specjalistycznego sprzetu rehabilitacyjnego oraz produktow leczniczych niezbednych dla
ratowania zdrowia lub iycia;

b) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe;

c) organizowanie i finansowanie zabiegdw medycznych, kuracji i zabiegéw rehabilitacyjnych - w
osrodkach i placéwkach polskich lub zagranicznych;

d) zakup lekow i srodkdw medycznych;

e) zakup zywnosci, srodkdw higieny i innych artykutéw do realizacji potrzeb zycia codziennego,

f) pomoc finansowsy;

16) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej;

17) organizowanie krajowych i miedzynarodowych zawodow, imprez i obozéw sportowych, zgrupowar,
kolonii i innych wyjazdow sportowo-rekreacyjnych i edukacyjnych;

18) organizowanie opieki medycznej, psychologicznej, zabiegdw medycznych, zabiegdéw
rehabilitacyjnych i korekcyjnych;

19) wspétprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami pozarzgdowymi oraz ich zwigzkami, klubami
sportowymi, ze szkotami, uczelniami wyzszymi, placéwkami naukowo-badawczymi, instytucjami
rzadowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego i instytucjami samorzagdowymi, oraz $rodkami
masowego przekazu i sektorem gospodarczym a takze z osobami — specjalistami o uznanym
autorytecie w tym menadzerami sportowymi.

2. [Zakres formy dziatalnosci] Dziatalno$¢ statutowa objetg dziataniami z pkt 1- 19 z ust. 1 Fundacja
prowadzi w formie statutowej, nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. Dziatania objgte

pkt 1-5, 7, 10- 12, 15, 17-19 oraz sprzedaz, o kt6rej mowa w art. 8 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie Fundacja moze prowadzi¢ w formie odptatnej dziatalnoéci pozytku
publicznego.

3. [Dziatalno$é¢ gospodarcza] Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w formie wyodrebnionej
jednostki wewnetrznej, o ktérej mowa w §5a Statutu, w odniesieniu do innych przedmiotéw
dziatalnoéci niz odptatna dziatalno$é¢ poiytku publicznego oraz jako dodatkowa w stosunku

do dziatalnosci pozytku publicznego.

Rozdziat Ill. Gospodarka majatkiem Fundacji.

§4.1. [Majatek] Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski Fundatoréw w kwocie 200 000 zt
(dwustu tysiecy ztotych), a takze srodki finansowe, wartosci niematerialne i materialne nabyte
w trakcie dziatalnosci.

2. [Przychody Fundacji] Przychody Fundacji moga pochodzi¢z:

1) darowizn, spadkdéw i zapiséw;

2) grantow, dotacji lub subwencji;

3) zbiérek publicznych lub loterii fantowych;

4) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

5) sprzedazy, najmu lub dzierzawy sktadnikow majatkowych;

6) tytutu odsetek od $rodkéw pienigznych na rachunkach bankowych lub rachunkach w spotdzielczych
kasach oszczednosciowo-kredytowych, prowadzonych w zwigzku z wykonywang dziafalnoscig, w tym
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takze odsetek od lokat terminowych oraz innych form oszczedzania, przechowywania lub
inwestowania, tworzonych na tych rachunkach;

7) dziatalnosci gospodarczej.

3. [Dziedziczenie przez Fundacje] W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili
sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyisza dtugi
spadkowe.

4, [Waluta funduszy] Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej (PLN) oraz
w walutach obcych we wiasciwych Bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa.

5. [Gospodarka i odpowiedzialno$¢] Zarzad odpowiada i prowadzi gospodarke finansow3q i
ewidencje

ksiegowg zgodnie z prawem powszechnie obowigzujgcym. Fundacja odpowiada catym swoim
majatkiem za swoje zobowigzania.

§5. [Ograniczenia w dysponowaniu majatkiem] Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatar
polegajacych na:

1) udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzar majgtkiem Fundacji w stosunku
do cztonkéw organdw statutowych Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie organéw statutowych Fundacji lub pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku
matzerniskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”;

2) przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkdw organdw statutowych Fundacji
lub pracownikéw Fundacji oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

3) wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkdw organdw statutowych Fundacji lub pracownikow
Fundacji oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba
e to wykorzystanie bezposrednio wynika z celéw statutowych;

4) zakupie towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczy cztonkowie organdw
statutowych Fundacji lub jej pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat Illa Dziatalno$¢ gospodarcza.

§5a.1 [Przedmiot dziatalnosci gospodarczej] Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w
odniesieniu do nastepujacych przedmiotow:

1) PKD 73.1 Reklama;

2) PKD 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych;

3) PKD 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza;

4) PKD 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

5) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
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6) PKD 93.29 Pozostata dziatalnosc rozrywkowa i rekreacyjna;

7) PKD 55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krdtkotrwatego
zakwaterowania;

8) PKD 79.11.B Dziatalno$¢ posrednikéw turystycznych;

9) PKD 79.12.Z Dziatalnos¢ organizatorow turystyki;

10) PKD 79.90.A Dziatalno$é pilotow wycieczek i przewodnikéw turystycznych;

11) PKD 79.90.B Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej;

12) PKD 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

13) PKD 91.04.Z Dziatalno$¢ ogroddw botanicznych i zoologicznych oraz obszarow i

obiektéw ochrony przyrody;
14) PKD 81.30.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z zagospodarowaniem terenow zieleni.

2. Fundacja przeznacza na potrzeby prowadzenia dziatalnosci gospodarczej kwote 10 000 zt (stownie:
dziesiet tysiecy ztotych).

3. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w formie wyodrebnionej jednostki organizacyjne;.

4, Zarzad Fundacji moze uchwali¢ Regulamin dziatania wewnetrznej jednostki organizacyjnej,
okreélajacy jej organizacje i sposob dziatania, w tym strukture wewnetrzng.

5. Zarzad powotuje Kierownika jednostki organizacyjne;.

Rozdziat IV. Organy Fundacji.

§6.1. [Organy Fundacji] Organami Fundacji s3 Rada Fundatora, Rada Fundacji [dalej tez Rada] i
Zarzad Fundacji [dale] tez Zarzad].

2. [Ograniczenie cztonkostwa w Radzie] Cztonkowie Rady Fundacji:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawac z nimi w zwiagzku matzenskim,
we wspSlnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowe]j;

2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. [Ograniczenie cztonkostwa w Zarzadzie] Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby, ktére zostaty
skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

4. [Wynagrodzenia i koszty] Cztonkowie organéw Fundacji mogg otrzymywac zwrot uzasadnionych
kosztéw zwigzanych z petnieniem funkcji w organie, a takze wynagrodzenie z tytutu petnionych funkcji
w tych organach, przy czym:

1) wysokosé tych wynagrodzen zatwierdza Rada Fundatora;
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2) wynagrodzenie cztonkéw Rady Fundacji nie moze przekroczy¢ wysokosci przecigetnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni;

3) Rada Fundatora, jak i Rada Fundacji przed zatwierdzeniem wysokoséci zwrotu uzasadnionych
kosztéw swoim cztonkom na ich wniosek, zasiegajg opinii Zarzadu w zakresie mozliwosci
ich sfinansowania przez Fundacje;

4) szczegotowe zasady zwrotow uzasadnionych kosztow cztonkom organdw Fundacji mogg byc
okreslone przez te organy w ich regulaminach pracy, przy czym obowigzek zasiegniecia opinii z
pkt 3 stosuje sie odpowiednio w przypadku Rady Fundacji.

5. [Zasada komunikacji] Obok komunikacji bezposredniej, w sprawach Fundacji przyjmowaé nalezy
komunikacje co do zasady w formie elektronicznej poprzez poczte elektroniczng, przy wykorzystaniu
adresow wskazywanych przez cztonkdw organdw statutowych.

§7.1.[Warunki wainosci uchwat] Uchwaty organdw Fundacji zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw, z zastrzezeniem odmiennych postanowien Statutu. W razie
réwnosci gtoséw decyduje gfos odpowiednio Przewodniczacego lub Prezesa. Oddanie gtosu oznacza

zaglosowanie poprzez ztozenie oswiadczenia “za”, “przeciw” lub “wstrzymuje sie”. Posiedzenie organu
moze zwofac samodzielnie kazdy jego czfonek.

2.[Tryb obiegowy] Kazdy cztonek organu moze wszczgé glosowanie obiegowe, poddajgc projekt
uchwaty pod gtosowanie w tym trybie. Dla waznosci gtosowania w trybie obiegowym wymagane jest
oddanie skuteczne gtoséw przez co najmniej potowe sktadu organu w terminie 7 dni od poddania
projektu pod gtosowanie oraz przestanie projektu uchwaty do wszystkich czfonkéw organu.
Gtosowanie koriczy sie w ciggu 7 dni od poddania projektu pod gtosowanie lub w momencie oddania
gtoséw przez wszystkich cztonkdw organu lub w terminie wskazanym przez poddajacego

pod gtosowanie projekt uchwaty nie krétszym jednak niz 3 dni.

3.[Regulaminy organéw] Szczegély prowadzenia gtosowar i posiedzen oraz inne organizacyjne
aspekty prowadzenia i dokumentowania pracy organéw, organy Fundacji moga okresli¢ wedtug
swojego uznania w swoich regulaminach. Przy czym regulaminy Zarzadu i Rady Fundacji podlegaja
zatwierdzeniu przez Rade Fundatora.

§8.[Rada Fundatora] Rada Fundatora:

1) [Sktad] sktada siez 1 do 5 oséb powotywanych przez Fundatora na czas nieoznaczony;

2) [Odwotanie] Fundator moze bez podania powodu odwotaé w kazdym momencie cztonkdw
Rady;

3) [Przewodniczacy] Rada Fundatora wybiera sposrdd siebie Przewodniczacego jej pracom;

4 [1osoba]w przypadku 1 osobowej Rady Fundatora przepisy dotyczace Rady Fundatora nalezy
stosowa¢ odpowiednio, przy czym z mocy Statutu zostaje Przewodniczacym Rady Fundatora
do czasu ewentualnego powotania kolejnej osoby do Rady Fundatora;

5 [Brak Fundatora] w przypadku wygasnigcia osobowosci prawnej Fundatora, Rada Fundatora
przejmuje kompetencjedo wybierania i odwotywania cztonkéw Rady Fundatora.

§9.[Kompetencje Rady Fundatora] Do zadan i uprawniert Rady Fundatora nalezy:
1) wybieranie i odwotywanie cztonkéw pozostatych organéw Fundacji oraz odpowiednio ich
funkcji, z tym zastrzezeniem, ze pierwszy sktad Rady Fundatora oraz Zarzad Fundacji
i ewentualne funkcje ustala Fundator;




2) dokonywanie zmian Statutu oraz celéw Fundacji;

3) decydowanie o likwidacji Fundacji lub jej potaczeniu z inngfundacjg;

4) zadanie wyjasniernw sprawach Fundacji od pozostatych organdw statutowych;

5} zatwierdzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych Fundacji;

6) zatwierdzanie wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Fundacji rowniez nie zwigzanych z petnieniem
funkcji w Zarzgdzie oraz reprezentowanie Fundacji w umowach miedzy Fundacjg a cztonkiem
zarzadu oraz w sporach z nim, przy czym Rada Fundatora moze wykonywac te kompetencje
poprzez wskazanego przez Rade petnomocnika, ktérym moze by¢ kazda osoba majaca petna
zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

7) inne wskazane w Statucie.

§10.1.[Przekazanie kompetencji Rady Fundatora] Kompetencje Rady Fundatora okreslone w Statucie
stajg sie z mocy Statutu kompetencjami Rady Fundacji, a przepisy ich dotyczace nalezy stosowac
odpowiednio do Rady Fundacji, w sytuacji w ktérej Rada Fundatora przestanie by¢ w stanie petni¢
swoje zadania, to znaczy gdy:

1)  wwyniku $mierci lub innych wydarzen nikogo odpowiednio nie bedzie lub nikt z cztonkdw nie
bedzie trwale w stanie petnié¢ funkcji w Radzie Fundatora, a Fundator w ciggu 6 miesigcy
od zaistnienia sytuacji nie wskaze nowych oséb lub wygasnie jego osobowos¢ prawna;

2) Rada Fundatora nie odniesie sie do wniosku Zarzadu lub Rady Fundacji, o zmiane sktadu
ktéregos z tych organdw, w ciggu 6 miesiecy od dnia przestaniawniosku;

3) Rada Fundatora nie odniesie sig do wniosku Zarzgdu lub Rady Fundacji, dotyczacego
skorzystania z innych uprawnieri niz to z ust. 2 pkt 1, w ciggu 6 miesiecy od dnia przestania
wniosku.

2.[Tymczasowe przekazanie kompetencji] W przypadku gdy zmiany w sktadzie organu statutowego
miatyby nastapi¢ skutecznie w terminie krétszym niz termin zakreslony w ust. 1 pkt 2 i skutkowac utratg
zdolnoéci do dziatania tego organu, organ ten przejmuje od Rady Fundatora z mocy Statutu
kompetencje do jednorazowego dokonania potrzebnych dla dalszego dziatania zmian w swoim
sktadzie, o ile Rada Fundatora nie skorzysta ze swoich kompetencji z §9 pkt 1 najpéiniej na 2 dni przed
terminem skutecznosci zmian sktadu i utratg zdolnosci do dziatania tego organu.

§11.[Organizacja i sktad Rady Fundacji] Rada Fundacji:

1) [Pozycja] to odrebny od organu zarzadzajacego i niepodlegajacy mu w zakresie wykonywania
swoich kompetencji argan kontrolny i opiniodawczy Fundacji, z zastrzezeniem §10 ust.1;

2) [Sktad] sktada sie z 2-7 osob, powotywanych na 4 letnig kadencje wspdlng, ktérych mandat
wygasa z dniem uptywu kadencji, odwotania, ztozenia rezygnacji lub $mierci, za$ mandat
cztonka Rady powotanego przed uptywem danej kadencji Rady wygasa réwnoczesnie
z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkow Rady;

3) [Funkcje] posiada Przewodniczacego, ktéry kieruje jej pracami oraz Wiceprzewodniczacego,
ktéry w razie potrzeby zastepuje Przewodniczgcego.

§12.[Kompetencje Rady Fundacji] Do zadari i uprawnien Rady Fundacji nalezy:

1) kontrola dziatalnosci Fundacji co najmnie]j raz w roku;
2) ocena prawidtowosci wykorzystania majatku i $rodkéw finansowych Fundaciji,
3) opiniowanie spraw Fundacji na wniosek innych organéw statutowych lub z wtasnej inicjatywy;




4)

5)
6)

7)

wytyczanie w porozumieniu z Zarzagdem gtéwnych kierunkdéw dziatania Fundacji,

jak i kierunkowych wskazan, co do rozdziatu zgromadzonych $rodkéw;

rozpatrywanie i zatwierdzanie na wniosek Zarzadu plandw dziatan i finansowych Fundacji;
ustalanie wytycznych, co do wysokosci wynagrodzen pracownikéw Fundacji oraz innych oséb
wspotpracujgcych z Fundacjg na podstawie uméw cywilno-prawnych;

wystepowanie z wnioskami do innych organéw statutowych Fundacji, w tym w sprawie zmian
w Statucie, zmian w sktadzie organdw, potaczenia z inng fundacjg lub likwidacji Fundacji.

§13.[Organizacja i sktad Zarzadu Fundacji] Zarzad Fundacji:

1)

2)

[Skiad] sktada sie z 1-3 osdb, powotywanych na 4 letnig kadencje wspolng, ktérych mandat
wygasa z dniem uptywu kadencji, odwotania, ztozenia rezygnacji lub smierci, zas mandat
cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa rownoczesnie
Z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkdw Zarzadu;
[Funkcje] moze posiadac¢ Prezesa jak i 1-2 Wiceprezeséw, w razie ich powotania ich zadaniem
jest odpowiednio kierowanie pracami Zarzgdu oraz zastepowanie Prezesa w razie potrzeby, ile
tez zostat powotany, oraz realizacja innych kompetencji przyznanych przez Statut;
[Prowadzenie spraw i reprezentacja] to organ zarzadzajagcy Fundacji, ktéry kieruje
dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg z uwzglednieniem ponizszych postanowien:
a) kazdy cztonek zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji,
b) kazdy cztonek zarzadu moie prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy
nieprzekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci Fundacji,
¢) Zarzad moze okre$la¢ uchwatg rodzaje czynnosci uznawane za czynnosci przekraczajgce
zwykte czynnosci Fundacji, lub ktére wytgcza z zakresu uprawnienia z lit. b, przy czym
wytgczenie musi wtenczas dotyczy¢ wszystkich cztonkdw Zarzadu,
d) jeieli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w lit. b), chocby jeden
z pozostatych cztonkdw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu wymagana jest
uprzednia uchwata Zarzadu,
e) sposdb reprezentacji Fundacji przez cztonkéw Zarzadu okresla zasada reprezentaciji.

§14.[zasada reprezentacji] Fundacje reprezentowa¢ moze, co najmniej dwéch cztonkéw Zarzadu we
wszelkich sprawach, w tym sktada¢ o$wiadczenia w sprawach majatkowych, dokonywaé czynnosci
sadowych i pozasadowych oraz udziela¢ petnomacnictw, z zastrzezeniem pkt 1-3:

1)

2)

3)

samodzielnie reprezentowaé Fundacje we wszelkich sprawach moze Prezes, lub jeden cztonek
zarzadu w przypadku zarzgdu jednoosobowego;

w sprawach majatkowych o dajacej sie ustali¢ wartosci, nie wyiszej niz 200 000 zt,
reprezentowaé Fundacje moze kazdy cztonekzarzadu;

oéwiadczenia sktadane Fundacji oraz doreczenia pism Fundacji moga by¢ dokonywane wobec
jednego cztonka Zarzadu.

§15.1.[Kompetencje Zarzadu Fundacji] Do zadar i uprawniert Zarzadu Fundacji nalezy w ramach
kompetencji ogdlnych z §13 pkt 3:

1)

2)

kierowanie i zarzadzanie biezgcymi dziataniami, finansami oraz uprawnieniami

do reprezentacji Fundacji przez osoby spoza Zarzadu;

zarzadzanie strategiczne dziatalnoscia statutowg, majatkiem i funduszami Fundacji, zgodnie z
rocznymi i wieloletnimi planami, o ktérych mowa w pkt 3, o ile zostaty uchwalone;




3} uchwalanie rocznych i wieloletnich plandéw dziatar i finansowych Fundacji w oparciu o gtéwne
kierunki dziatania Fundacji i kierunkowe wskazania, co do rozdziatu zgromadzonych srodkéw,
o ktérych mowa w §12 pkt 4;

4) ustalanie polityk zatrudnienia, w tym wielkosci zatrudnienia, warunkéw pracy i ptacy, zasad
wspdtpracy z wspdtpracownikami na umowach cywilnoprawnych, z uwzglednieniem
wytycznych Rady Fundacji, o ktérych mowa w §12 pkt 6;

5 sporzgdzanie sprawozdar merytorycznych i finansowych Fundacji i przedktadanieich
do zatwierdzenia przez Rade Fundatora, a nastepnie podawanie ich do publicznej wiadomosci
poprzez publikacje na stronach internetowych Fundacji;

6) podejmowanie decyzji w sprawach nieprzewidzianych Statutem do kompetencji innych
organdw Fundacji, w tym uchwalanie polityk, regulaminéw i innych aktéw wewnetrznych;

7) wystepowanie z wnioskami do innych organdw, w tym w sprawie zmian w Statucie, zmian
w sktadzie organéw, potaczenia z inng fundacja lub likwidacji Fundacji.

2.[Odpowiedzialno$é Zarzadu] Zarzad odpowiada przed Radg Fundatora oraz kontrolujgcg go Rada
Fundacji za realizacje celéw statutowych Fundacji, prowadzenie jej dziatalnosci oraz gospodarki jej
majatkiem w sposdb rzetelny, celowy, gospodarny, zgodny z standardami nalezytej starannosci,
zgodny z niniejszym Statutem, aktami wewnetrznymi Fundacji oraz prawem powszechnie
obowigzujacym.

Rozdziat V. Postanowienia koricowe.

§16.[Zmiana Statutu i celéw] Zmieni¢ Statut, w tym cele Fundacji, moze Rada Fundatoréw uchwatg
podjetg wiekszoscig % gtosoéw 0séb uprawnionych do gtosowania.

§17.[Potaczenie z inna fundacja] Fundacja moze sig potaczy¢ z inng fundacjg pod warunkiem,
7e w wyniku potaczenia nie ulegna istotnej zmianie cele Fundacji. Decyzjg w tym zakresie moze podjac
Rada Fundatoréw, stosujac odpowiednio §16.

§18.[Likwidacja Fundacji] Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celdw, dla ktorych zostata
powotana, lub w razie wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku. Decyzje o likwidacji Fundacji
podejmuje Rada Fundatora, stosujac odpowiednio §16. Uchwata o likwidacji powinna wskazywac
likwidatora Fundacji oraz przeznaczenie $rodkéw i majatku pozostatego po likwidacji na rzecz
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ zbiezng czesciowo lub w catosci z celami Fundaciji.

Tekst Statutu nadany w dniu 20 grudnia 2017 roku i ze zmiang Statutu z dnia 26 marca 2018 roku, z
dnia 22 stycznia 2021 roku, z dnia 16.02.2022 roku, z dnia 31.05.2023 r. oraz z dnia 2.01.2024 r.
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